
 
 

 
  

 

 

 

भारत सरकार 

परमाणु ऊर्ाा विभाग 

इंविरा गांधी परमाणु अनुसंधान कें द्र 

कल्पाक्कम 

 

विज्ञापन संख्या.  IGCAR/01/2024 

 

आिेिन करने की प्रारंवभक वतवि: 01/06/2024, 10:00 बरे् से 

आिेिन करने की अंवतम वतवि: 30/06/2024, 23:59 बरे् तक  

 

"सरकार एक ऐसा कार्यबल बनाने का प्रर्ास कर रही है जो लैंविक संतुलन को प्रवतवबंवबत करे और 

मवहला उम्मीदिारो ंको आिेदन करने के वलए प्रोत्सावहत वकर्ा जाए" 

 

िेशभर में स्थित परमाणु ऊर्ाा विभाग (पऊवि) की विवभन्न संघटक इकाइय  ंमें वनम्नविस्ित पि  ंपर वनयुस्ि 

हेतु सीधी भती के विए य ग्य भारतीय नागररक  ंसे ऑनिाइन आिेिन आमंवित वकए र्ाते हैं।  

 

I. सीधी भती हेतु विज्ञावपत पद 

पद का 

गु्रप 
पद कोड पद का नाम 

पे-

मैवरि क्स 

में लेिल 

प्रारंवभक िेतन* 

(रु.) 
ररक्ति 

अवधकतम 

आरु् सीमा 

ए SOE-01 
िैज्ञावनक अवधकारी/ई (मेविकि) 

 (र्नरि सर्ारी) 
12 78,800+एनपीए 1 50 

ए SOE-02 
िैज्ञावनक अवधकारी /ई (मेविकि) 

 (नू्यस्ियर मेविवसन) 
12 78,800+एनपीए 1 50 

ए SOD-01 
िैज्ञावनक अवधकारी /िी (मेविकि) 

(िेन्टि प्र थि िॉस्न्टक्स) 
11 67,700+एनपीए 1 40 

ए SOD-02 
िैज्ञावनक अवधकारी /िी (मेविकि) 

 (एनेथिीवसया) 
11 67,700+एनपीए 1 40 

ए SOD-03 
िैज्ञावनक अवधकारी /िी (मेविकि) 

 (ऑप्िैिम िॉर्ी) 
11 67,700+एनपीए 2 40 

ए SOD-04 
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

 (गायनेक िॉर्ी) 
11 67,700+एनपीए 2 40 

ए SOD-05 
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

 (रेविय िॉर्ी) 
11 67,700+एनपीए 4 40 

ए SOD-06 
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

(वपवियावटि क् स) 
11 67,700+एनपीए 2 40 

ए SOD-07 
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

 (ईएनटी) 
11 67,700+एनपीए 1 40 

ए SOD-08 
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

 (नू्यस्ियर मेविवसन) 
11 67,700+एनपीए 2 40 

ए SOD-09 
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

 (र्नरि सर्ारी) 
11 67,700+एनपीए 1 40 

ए SOD-10  
िैज्ञावनक अवधकारी / िी (मेविकि) 

 (मानि/मेविकि रे्नेवटि वसथ ट) 
11 67,700+एनपीए 1 40 
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पद का 

गु्रप 
पद कोड पद का नाम 

पे-

मैवरि क्स 

में लेिल 

प्रारंवभक िेतन* 

(रु.) 
ररक्ति 

अवधकतम 

आरु् सीमा 

ए SOC-01 

िैज्ञावनक अवधकारी /सी (मेविकि) 

 (र्नरि डू्यटी/कैरु्अल् टी मेविकि 

ऑविसर) 

10 56,100+एनपीए 15# 35 

बी TOB-01 
तकनीकी अवधकारी/बी 

(विवर्य िैरेपी) 
8 47,600 1 30  

बी SAC-01 
िैज्ञावनक सहायक / सी 

(मेविकि स शि िका र) 
7 44,900 1 30 

बी NUR-01 नसा/ए 7 44,900 27 30 

बी SAB-01 
िैज्ञावनक सहायक /बी 

(पैि िॉर्ी) 
6 35,400 6 30 

बी SAB-02 
िैज्ञावनक सहायक /बी 

(रेविय ग्रािी) 
6 35,400 1 30 

बी SAB-03 
िैज्ञावनक सहायक/बी 

(नू्यस्ियर मेविवसन टेक्नॉि वर्स्ट) 
6 35,400 4 30 

सी PHM-01 िामाावसस्ट/बी 5 29,200 14 25 

सी TNB-01 
तकनीवशयन /बी 

(ऑिोपेविक तकनीवशयन) 
3 21,700 1 25 

सी TNB-02 
तकनीवशयन/बी  

(ईसीर्ी तकनीवशयन) 
3 21,700 1 25 

सी TNB-03 
तकनीवशयन/बी  

(काविाय  स न ग्रािी तकनीवशयन) 
3 21,700 1 25 

कुल 91  

*कें द्र सरकार के वनर्मो ंके अधीन प्रारंवभक िेतन और र्था देर् एिं स् िीकार्य भते्त । 

#एक पद वनधायररत वदव र्ांिता नामत: आंविक बहरापन (पीडी) ; एक पैर (ओएल) तथा एक बाजू (ओए) िाले व र्क्तिर्ो ंके 

वलए आरवित ।  

 

  



 

Page 3 of 15 

 

II. सीधी भती हेतु विज्ञावपत पद का वििरण 

1. िैज्ञावनक अवधकारी/ई (मेवडकल) गु्रप ‘ए’ पद 

पद कोड विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

SOE-01 र्नरि सर्ारी 01(अनारवित) 

वकसी मान्यता प्राप्त संथिान/विश्वविद्यािय से 

एम.बी.बी.एस. तिा र्नरि सर्ारी में एम.एस अििा 

समकि विग्री। 

SOE-02 नू्यस्ियर मेविवसन 01(अनारवित) 

वकसी मान्यता प्राप्त संथिान/विश्वविद्यािय से 

एम.बी.बी.एस तिा नू्यस्ियर मेविवसन में एम.एस/एम.िी 

अििा समकि विग्री। 

अनुभि 
परास्नातक के बाि नू्यनतम 4 िर्ा का अनुभि 

अवनिाया इंटनावशप क  अनुभि के रूप में नही ंवगना र्ाएगा। 

उम्र सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 50 िर्ा।  

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 12 में रु. 78,800/- +एनपीए (मूि िेतन का 20% ) + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके 

विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त। 

 

2. िैज्ञावनक अवधकारी/डी (मेवडकल) गु्रप ‘ए’ पद 

पद कोड विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

SOD-01 िेंटि प्र थि िॉस्न्टक्स 
01 

(अनारवित) 

एम.िी.एस 

(अििा) 

बी.िी.एस एिं 5 िर्ा का अनुभि 

SOD-02 एनेथिीवसया 
01 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.िी (एनेस्थिवसया) अििा समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. एनेस्थिवसया में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-03 ऑप्िेल्म िॉर्ी  
02 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.एस (ऑप्िेल्म िॉर्ी) अििा समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. ऑप्िेल्म िॉर्ी में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-04 गायनेक िॉर्ी  
02 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.िी/एम.एस (ऑब्स्से्टवटि क्स एिं 

गायनेक िॉर्ी) अििा समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. ऑब्स्से्टवटि क्स एिं गायनेक िॉर्ी में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-05 रेविय िॉर्ी  
04 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.िी (रेविय -िायग्न वसस/रेविय िॉर्ी) 

अििा समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. रेविय -िायग्न वसस/रेविय िॉर्ी में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 
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पद कोड विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

SOD-06 वपवियावटि क् स 
02 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.िी (वपविएवटि क्स) अििा समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. पीविएवटि क्स में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-07 ईएनटी 
01 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.एस. (ईएनटी) अििा समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. ओट िैररंग िॉर्ी में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-08 नू्यस्ियर मेविवसन 
02  

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.एस./एम.िी (नू्यस्ियर मेविवसन) अििा 

समकि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. नू्यस्ियर मेविवसन में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-09 र्नरि सर्ारी  
01 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.एस (र्नरि सर्ारी) अििा समकि  

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. र्नरि सर्ारी में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

SOD-10  
मानि/मेविकि 

रे्नेवटवसथ ट 

01 

(अनारवित) 

एम.बी.बी.एस एिं एम.िी (बाय -केवमथ टि ी/पैि िॉर्ी) अििा 

समकि  

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. बाय -केवमथ टि ी/पैि िॉर्ी में पीर्ी विप्ल मा; एिं 

iii. पीर्ी विप्ल मा के पश्चात 3 िर्ा का अनुभि 

(अििा) 

i. एम.बी.बी.एस; एिं 

ii. 5 िर्ा का अनुभि 

(बाय केवमथ टि ी / मॉविक् यूिर रे्नेवटवसथ ट / 

एवपिेवमय िॉर्ी में अनुभि क  प्रािवमकता िी र्ाएगी)  

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 40 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 11 में रु. 67,700/- +एनपीए (मूि िेतन का 20%) + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके 

विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त।  

3. िैज्ञावनक अवधकारी/सी (मेवडकल) गु्रप ‘ए’ पद 

पद कोड SOC-01 

विषर् र्नरि डू्यटी/कैरु्अल् टी मेविकि ऑविसर  

ररक्ति 

15 (अनारवित:10, ओबीसी:02, एससी:01 एसटी:01, ईिबू्ल्यएस:01) 

एक पि, वनम्नविस्ित में से वकसी एक िगा में वनधााररत विव्ांगता िािे अभ्यिी के विए आरवित 

है- आंवशक बहरापन(पीिी); एक बारू्(ओए), और एक पैर(ओएि)। शारीररक विकिांगता 40% 

से कम नही ंह नी चावहए।  

िैिवणक र्ोग्यता मान्यता प्राप्त विश्वविद्यािय से एम.बी.बी.एस तिा भारतीय वचवकत्सा पररर्ि् से पंर्ीकृत 



 

Page 5 of 15 

 

अनुभि 

एम.बी.बी.एस के पश्चात संथिान  ं(सरकारी/पीएसयू/बडे अस्पताि )ं में नू्यनतम 1 िर्ा काया करने 

का अनुभि। 

अवनिाया इंटनावशप क  अनुभि के रूप में नही ंवगना र्ाएगा। 

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 35 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 10 में रु. 56,100/- +एनपीए (मूि िेतन का 20%) + कें द्र सरकार के 

कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त।  

4. तकनीकी अवधकारी/बी (विवजर्ोथैरेपी) गु्रप ‘बी’ पद 

पद कोड TOB-01 

ररक्ति 01 (ओबीसी)  

िैिवणक र्ोग्यता 
न् यूनतम 50% अंक  ंके साि विवर्य िैरेपी में पीर्ी विग्री। 

(एचएससी+4.5 िर्ा बीपीटी+मान् यता प्राप् त विश् िविद्यािय से 2 (अििा) 3 िर्ा का एमपीटी 

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 30 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 8 में रु. 47,600/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं 

स्वीकाया भते्त।  

5. िैज्ञावनक सहार्क/सी (मेवडकल सोिल िकय र) गु्रप ‘बी’ पद 

पद कोड SAC-01 

विषर् मेविकि स शि िका र  

ररक्ति 01 (अनारवित) 

िैिवणक र्ोग्यता मेविकि स शि िका  में नू्यनतम 50% अंक  ंके साि परास्नातक विग्री। 

आरु् सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 30 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 7 में रु. 44,900/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं 

स्वीकाया भते्त।  

 

6. नसय/ए गु्रप ‘बी’ पद 

पद कोड NUR-01 

ररक्ति 27 (अनारवित:10, ओबीसी:07, एससी:04, एसटी:02, ईिबू्ल्यएस:04) 

िैिवणक र्ोग्यता 

बी.एससी. (नवसिंग) 

(अििा) 

i. XII किा; एिं 

ii. नवसिंग एिं वमििाइिरी में विप्ल मा (3 िर्ा का क सा) एिं 

iii. भारत के कें द्र/राज्य नवसिंग पररर्ि् में नसा के रूप में मान्य पंर्ीकरण  

(अििा) 

अस्पताि में 3 िर्ा के काया-अनुभि के साि नवसिंग ‘ए’ प्रमाणपि (अििा) सशस्त्र बि  ंसे नवसिंग 

अवसस्टेंट िास III एिं उससे ऊपर।  

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 30 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 7 में रु. 44,900/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ं के विए यिा िेय एिं 

स्वीकाया भते्त।  
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7. िैज्ञावनक सहार्क/बी गु्रप ‘बी’ पद  

ररक्ति 06 (अनारवित:03, ओबीसी:01, एससी:01, ईिब्स् ल् यूएस:01) 

पि क ि विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

SAB-01 पैि िॉर्ी 06  

बी.एससी.(मेविकि िैब टेक्न िॉर्ी) में नू्यनतम 60% अंक 

(अििा) 

नू्यनतम 60% अंक के साि बी.एससी. के पश्चात मेविकि िैब 

टेक्न िॉर्ी (िी.एम.एि.टी) में नू्यनतम 60% अंक के साि प स्ट 

गे्ररु्एट विप्ल मा। 

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 30 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ पे-मैवटि क्स के िेिि 6 में रु. 35,400/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त 

 

ररक्ति ओबीसी:01 

पि क ि विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

SAB-02 रेविय ग्रािी 01 

बी.एससी. (रेविय ग्रािी) में नू्यनतम 60% अंक 

(अििा) 

i. बी.एससी. में नू्यनतम 50% अंक; तिा  

ii. रेविय ग्रािी में 1 साि का विप्ल मा 

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 30 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ पे-मैवटि क्स के िेिि 6 में रु. 35,400/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त 

 

ररक्ति 04 (ओबीसी:02, ईिबू्ल्यएस: 02) 

पि क ि विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

SAB-03 
नू्यस्ियर मेविवसन 

टेक्न िॉवर्स्ट  
04  

बी.एससी. (नू्यस्ियर मेविवसन टेक्न िॉर्ी) में नू्यनतम 60% अंक 

(अििा) 

बी.एससी. में नू्यनतम 60% अंक+ मेविकि रेविय  आइस ट प 

(DMRIT)/नू्यस्ियर मेविवसन टेक्न िॉर्ी (DNMT) / फू्यज़न 

इमेवरं्ग टेक्न िॉर्ी (DFIT)/ में नू्यनतम 50% अंक के साि विप्ल मा 

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 30 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ पे-मैवटि क्स के िेिि 6 में रु. 35,400/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त।  

 

8. िामायवसस्ट/बी गु्रप ‘सी’ पद  

पद कोड PHM-01 

ररक्ति 14 (अनारवित:08, ओबीसी:05, एससी:01) 

िैिवणक र्ोग्यता 
एचएससी (10+2) + िामेसी में 2 िर्ा का विप्ल मा + िामेसी में 3 महीने का प्रवशिण+ 

कें द्रीय/राज्य िामेसी पररर्ि् से िमाावसस्ट के रूप में पंर्ीकृत  

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 25 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ 
पे-मैवटि क्स के िेिि 5 में रु. 29,200/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं 

स्वीकाया भते्त 
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9. तकनीविर्न/बी गु्रप ‘सी’ पद 

ररक्ति 03 (अनारवित:02, ओबीसी:01) 

पद कोड विषर् ररक्ति िैिवणक र्ोग्यता 

TNB-01 ऑिोपेविक तकनीवशयन 01 

i. एचएससी (विज्ञान) में नू्यनतम 60%  

ii. वकसी मान्यता प्राप्त संथिान से प्लास्टर/ ऑिोपेविक 

तकनीवशयन टि ेि में 1 िर्ा का सवटाविकेट क सा  

TNB-02 ईसीर्ी तकनीवशयन 01 

i. एचएससी (विज्ञान) में नू्यनतम 60%  

ii. वकसी मान्यता प्राप्त संथिान से ईसीर्ी तकनीवशयन 

टि ेि में 1 िर्ा का सवटाविकेट क सा 

TNB-03 काविाय  स न ग्रािी तकनीवशयन 01 

i. एचएससी (विज्ञान) में नू्यनतम 60%  

ii. वकसी मान्यता प्राप्त संथिान से काविाय  स न ग्रािी/ 

ईक  तकनीवशयन टि ेि में 1 िर्ा का सवटाविकेट क सा 

आरु्-सीमा ऑनिाइन आिेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि क  नू्यनतम 18 िर्ा तिा अवधकतम 25 िर्ा। 

पररलक्तिर्ााँ पे-मैवटि क्स के िेिि 3 में रु. 21,700/- + कें द्र सरकार के कमाचाररय  ंके विए यिा िेय एिं स्वीकाया भते्त।  

 

III. चर्न प्रविर्ा 

पद कोड चर्न प्रविर्ा 

SOE-01 

SOE- 02, 

SOD-01 

से 11,  

SOC-01, 

TOB-01,  

SAC-01, 

तिा 

SAB-01 

से 03 

चयन केिि व्स्िगत सािात्कार में प्रिशान के आधार पर ह गा। यवि उम्मीििार  ंकी संख्या अवधक ह ती है, 

त  कें द्र के पास पाि उम्मीििार  ंके विए स्क्रीवनंग टेस्ट आय वर्त कर व्स्िगत सािात्कार हेतु बुिाए र्ाने 

िािे उम्मीििार  ंकी संख्या क  सीवमत करने का अवधकार सुरवित है। 

 

स्क्रीवनंि रेस्ट की विवध: 

 

1. ऋणात्मक अंकन के साि 75 बहु िैकस्ल्पक प्रश् न । 

2. सही उत्तर के विए 3 अंक विए र्ाएंगे और गित उत्तर के विए 1 अंक काटा र्ाएगा। 

3. परीिा की अिवध 90 वमनट ह गी। 

स्क्रीवनंग टेस्ट के पश्चात व्स्िगत सािात्कार हेतु शॉटाविस्ट वकए र्ाने िािे उम्मीििार  ंकी संख्या कुि ररस्ि 

की 10 गुना तक ह गी। स्क्रीवनंग टेस्ट में समान कट-ऑि अंक िािे सभी उम्मीििार  ंक  सािात्कार के विए 

स्क्रीन इन वकया र्ाएगा। इस संबंध में कें द्र का वनणाय अंवतम एिं बाध्यकारी ह गा। 

NUR-01,  

PHM-01 

तिा 

TNB-01 

से 03 

चयन प्रविया में कुि तीन चरण शावमि ह गें अिाात् चरण 1 – प्रारंवभक परीिा, चरण 2 – एििांस परीिा तिा 

चरण 3 – टि ेि/कौशि परीिा। 

चरण 1 – प्रारंवभक परीिा 

िॉरयवलस् र वकए िए उम् मीदिारो ंका स् िीवनंि रेस् र (सीबीरी) वलर्ा जाएिा। स् िीवनंि रेस् र का प्रारूप 

सभी विषर्ो ंके वलए समान होिा जो वनम् नित होिा  

1. ऑनिाइन परीिा की अिवध एक घंटे ह गी वर्समें 50 बहु-िैकस्ल्पक प्रश्न (चार उत्तर  ं का विकल्प) 

वनम्नविस्ित अनुपात में ह गें: 

िवणत विज्ञान सामान्य ज्ञान 

20 प्रश् न 20 प्रश् न 10 प्रश् न 

2. प्रते्यक सही उत्तर के विए तीन (3) अंक विए र्ाएंगे तिा प्रते्यक गित उत्तर के विए एक (1) अंक काटा 

र्ाएगा।  

3. सामान् य शे्रणी में <40% अंक अवर्ात करने िािे उम् मीििार  ंक  थ िीन आउट कर विया र्ाएगा। आरवित 

शे्रवणय  ंके विए न् यूनतम कट-ऑि 30% से कम वनधााररत नही ंकी र्ाएगी।  
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चरण 2 – एडिांस परीिा 

1. चरण-1 की परीिा में थ िीन इन वकए र्ाने िािे उम् मीििार  ंक  अपने टि ेि की चरण 2 (एििांस परीिा) 

परीिा में बैठने के विए अनुमवत िी र्ाएगी।  

2. परीिा में 50 बहु-िैकस्ल्पक प्रश्न ह गें (4 िैकस्ल्पक उत् तर) वर्समें प्रते्यक सही उत्तर के विए तीन (3) अंक 

विए र्ाएंगे तिा प्रते्यक गित उत्तर के विए एक (1) अंक काटा र्ाएगा। परीिा की अिवध ि  घंटे ह गी। 

3. सामान् य शे्रणी में <30% अंक अवर्ात करने िािे उम् मीििार  ंक  थ िीन आउट कर विया र्ाएगा। आरवित 

शे्रवणय  ंके विए न् यूनतम कट-ऑि 20% से कम वनधााररत नही ंकी र्ाएगी।  

4. चरण-2 के बाि उम् मीििार  ंकी मेररट सूची बनाई र्ाएगी र्  केिि चरण-2 में अवर्ात अंक  ंके आधार पर 

ह गी।  

5. बराबर अंक आने की स्थिवत में, मेररट सूची में थिान तय करने के विए िमानुसार वनम्नविस्ित मानिंि 

अपनाए र्ाएंगे: 

i. चरण 2 में कम ऋणात्मक अंक पाने िािे उम्मीििार क  मेररट सूची में ऊपर रिा र्ाएगा। 

ii. चरण 1 में अवधक अंक पाने िािे उम्मीििार क  मेररट सूची में ऊपर रिा र्ाएगा। 

iii. चरण 1 में कम ऋणात्मक अंक पाने िािे उम्मीििार क  मेररट सूची में ऊपर रिा र्ाएगा। 

iv. चरण 1 में गवणत में अवधक धनात्मक अंक पाने िािे उम्मीििार क  ऊपर रिा र्ाएगा। 

v. चरण 1 में विज्ञान में अवधक धनात्मक अंक पाने िािे उम्मीििार क  ऊपर रिा र्ाएगा।  

 

“कृपर्ा ध्यान दें वक चरण 1 - प्रारंवभक परीिा और चरण 2 – एडिांस परीिा खंड ए तथा खंड बी के 

रूप में एक ही सत्र में आर्ोवजत की जाएिी। परीिा की अिवध तीन घंरे होिी। चरण 2 - एडिांस परीिा 

की उत्तर पुक्तिका का मूल्ांकन केिल उन्ी ंउम्मीदिारो ंका वकर्ा जाएिा जो चरण 1 - प्रारंवभक परीिा 

में अहयता प्राप्त करें िे।” 

 

चरण 3 - रि ेड/कौिल परीिा 

1. चरण 2 के बाि तैयार की गई मेररट सूची के आधार पर प्रते्यक टि ेि में उम्मीििार  ंक  टि ेि/कौशि परीिा के 

विए शॉटाविस्ट वकया र्ाएगा। 

2. टि ेि/कौशि परीिा के विए शॉटाविस्ट वकए र्ाने िािे उम्मीििार  ंकी संख्या चरण 2 के विए अहाता प्राप्त 

करने िािे उम्मीििार  ंकी संख्या पर वनभार करेगी, िेवकन यह संख् या प्रते्यक टि ेि में ररस्िय  ंकी संख्या से 

4-5 गुना से अवधक नही ंह गी। 

3. टि ेि/कौशि परीिा "ग /न -ग " आधार पर आय वर्त की र्ाएगी। 

 

रि ेड/कौिल परीिा उत्तीणय करने िाले उम्मीदिारो ंको िॉरयवलस्ट कर चरण 2 में प्राप्त अंको ंके आधार 

पर र्ोग्यता िम में पैनल में िावमल वकर्ा जाएिा। 

 

IV. ऊपरी आरु् सीमा में छूर 

 

वजन पदो ंपर आरिण नही ंहै, िहां ऊपरी आरु् सीमा में कोई छूर नही ंहोिी। 

विवभन्न शे्रवणर्ो ंके वलए आरु् सीमा में छूर इस प्रकार होिी: 

1. अनुसूवचत र्ावत/अनुसूवचत र्नर्ावत शे्रणी के उम्मीििार वर्न् ह नें संबंवधत शे्रणी के विए आरवित पि हेतु आिेिन 

वकया है, ऊपरी आयु सीमा में अवधकतम 5 िर्ा की छूट के विए पाि ह गें। (अवधसूचना सं.. 2/101/72-Estt(D) 

विनांवकत 07.03.1974) 

 

2. ओबीसी शे्रणी के उम्मीििार वर्न् ह नें संबंवधत शे्रणी के विए आरवित पि हेतु आिेिन वकया है, ऊपरी आयु सीमा में 

अवधकतम 3 िर्ा की छूट के विए पाि ह गें। (का.ज्ञा.सं.. 43013/2/95-Estt. (SCT) विनांवकत 25.01.1995) 

 

https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/2_101_72-Estt%20D-070319740k0dZ.pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/2_101_72-Estt%20D-070319740k0dZ.pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/43013_2_95-Ests-SCT-25011995FZFwC.pdf


 

Page 9 of 15 

 

3. वनधााररत विकिांगता िािे व्स्ि (नामत: पीिी, ओए और ओएि) SOC-01 पि के विए आिेिन करने पर ऊपरी 

आयु सीमा में अवधकतम 10 िर्ा की छूट के विए पाि ह गें।  

 

ओबीसी शे्रणी तिा अनुसूवचत र्ावत/अनुसूवचत र्नर्ावत शे्रणी के वनधााररत विकिांगता िािे उम् मीििार उम्मीदवार 

ऊपरी आयु सीमा से क्रमशः 3 वर्ष (यानी PwBD+OBC = 13 वर्ष) और 5 वर्ष (यानी PwBD+SC/ST = 15 वर्ष) 

अतिररक्त के तिए पात्र ह ोंगे। (का.ज्ञा.सं.. 15012/1/2003-Estt.(D) विनांवकत 29.06.2015) 

 

4. कें द्र सरकार के िे कमाचारी, वर्न् नें समान कायािेि या संबद्ध कैिर के पि  ंपर कम से कम तीन साि की वनरंतर 

सेिा प्रिान की है, उन्ें सरकारी आिेशानुसार अनुसार ऊपरी आयु सीमा में छूट िी र्ाएगी। 

(का.ज्ञा.सं..15012/8/87-Estt.(D) विनांवकत 15.10.1987 तिा  का.ज्ञा.सं.. 15012/1/88-Estt.(D) विनांवकत 

20.05.1988) 

 

5. गु्रप ए, बी और सी पि  ंके विए आिेिन करने िािी विधिाएं, तिाकशुिा मवहिाएं, तिा िे मवहिाएं र्  न्यावयक रूप 

से अपने पवतय  ं से अिग ह  गई हैं और वर्न् नें ि बारा शािी नही ंकी है, तिा अनारवित िगा से संबंवधत हैं, िे 

िस्तािेर्ी सबूत प्रसु्तत करने पर 35 िर्ा की आयु तक पाि हैं (ओबीसी िगा से संबंवधत उम्मीििार  ंके विए 38 िर्ा 

और एससी / एसटी िगा से संबंवधत उम्मीििार  ं के विए 40 िर्ा।) (का.ज्ञा.सं.. 15012/1/87-Estt.(D) विनांवकत 

05.10.1990) 

 

V. आिेदन िुल्क 

पद िुल्क 

SOE-01, SOE-02, SOD-01 से SOD-11  तिा SOC-01 रु.300/- 

TOB-01, SAC-01, SAB-01 से SAB-03 तिा NUR-01 रु.200/- 

PHM-01, TNB-01 से TNB -03 रु.100/- 

 

न ट: अनुसूवचत र्ावत, अनुसूवचत र्नर्ावत, वनधााररत विव्ांगता िािे व्स्िय  ंऔर मवहिा उम्मीििार  ंक  आिेिन 

शुल्क के भुगतान से छूट प्रिान की गई है। 

 

VI. सामान्य वनदेि 

1. आिेिन करने से पहिे उम्मीििार क  यह सुवनवश्चत कर िेना चावहए वक िह विज्ञापन में उस्िस्ित सभी पािता 

शतों क  पूरा करता/करती है। उम्मीििार  ं क  यह सुवनवश्चत करना चावहए वक िे सही र्ानकारी भर रहे हैं। 

उम्मीििार क  उसके आिेिन में िी गई र्ानकारी के आधार पर भती प्रविया के विवभन्न चरण  ंमें प्रिेश विया 

र्ाएगा। भती प्रविया के अंवतम चरण से पहिे केिि आिेिन की केिि सरसरी र्ांच की र्ाएगी और उम्मीििार 

की पािता की विसृ्तत र्ांच केिि भती प्रविया के अंवतम चरण में की र्ाएगी। इस प्रकार, विसृ्तत र्ांच ह ने तक 

और उम्मीििार क  सभी प्रकार से य ग्य पाए र्ाने तक आिेिक की उम्मीििारी अनंवतम रहेगी। यवि उम्मीििार 

पि के विए अय ग्य पाया र्ाता है या आईर्ीसीएआर के ध्यान में आता है वक उम्मीििार ने गित र्ानकारी िी है 

त  आईर्ीसीएआर भती प्रविया के वकसी भी चरण में वकसी भी आिेिन क  अस्वीकार करने के विए स्वतंि ह गा। 

उम्मीििार की पािता के संबंध में आईर्ीसीएआर का वनणाय अंवतम ह गा। केिि उम्मीििार क  कॉि िेटर र्ारी 

करने और विस्ित परीिा/कौशि/टि ेि टेस्ट/सािात्कार में उपस्थित ह ने की अनुमवत िेने का अिा यह नही ंह गा 

वक उसकी उम्मीििारी क  अंवतम रूप से मंरू्री िे िी गई है या उम्मीििार द्वारा अपने आिेिन में र्  प्रविवियां की 

गई हैं उनक  सत्य एिं सही के रूप में स्वीकार वकया गया है। 

 

2. सभी परीिाएं ऑनिाइन परीिा (कंपू्यटर आधाररत टेस्ट) ह गंी। तिावप, यवि व्स्िगत सािात्कार हेतु उम्मीििार  ं

क  शॉटाविस्ट करने के विए स्क्रीवनंग टेस्ट आय वर्त वकया र्ाता है, त  िह स्क्रीवनंग टेस्ट पेपर-पेन आधाररत अिाात 

विस्ित परीिा ह गा। 

 

https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/15012_1_2003-Estt.D-29062015.pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/15012_8_87-Estt(D).pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/15012_01_88-Estt.D-20051988.pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/15012_01_88-Estt.D-20051988.pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/15012_1_87-Estt.D-05101990.pdf
https://documents.doptcirculars.nic.in/D2/D02est/15012_1_87-Estt.D-05101990.pdf
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3. उम्मीदवार ों क  कों पू्यटर आधाररत टेस्ट/साक्षात्कार में प्रश् ों का उत्तर ह ोंदी या अोंगे्रजी (जैसा लागू   ) में देने 

का हवकल्प हदया जाएगा। 

 

4. चयन प्रविया के िौरान, उम्मीििार  ंकी ि ट  और बाय मेवटि क वनशान विए र्ाएगे और उनका उपय ग चयन 

प्रविया के आगे के चरण  ंके विए वकया र्ाएगा।  

 

5. चंूवक िैज्ञावनक अवधकारी/ई, िैज्ञावनक अवधकारी/डी, िैज्ञावनक अवधकारी/सी, तकनीकी अवधकारी/बी, 

िैज्ञावनक सहार्क/सी तथा िैज्ञावनक सहार्क/बी के पदो ं के वलए चर्न प्रविर्ा केिल व्यक्तिित 

सािात्कार पर आधाररत है, अतः इन पदो ंके वलए आिेदन करने िाले उम्मीदिारो ंको आिश्यक िैिवणक, 

अनुभि और अन्य संबंवधत दिािेजो ंकी स् ि–अनुप्रमावणत प्रवत के साथ ऑनलाइन आिेदन पत्र का वपं्रर 

आउर वनम् नवलक्तखत पते पर स्पीड पोस्ट र्ा पंजीकृत डाक द्वारा प्रिुत करना आिश्यक है जो वदनांक 

08/07/2024 तक र्ा उससे पहले इस कें द्र पर पहंच जाना चावहए। साधारण डाक द्वारा भेजे िए आिेदन 

स् िीकार नही ंवकए जाएंिे।  

 

सहार्क कावमयक अवधकारी 

भती अनुभाि, 

3रा तल, होमी भाभा वबक्तडंि, 

इंवदरा िांधी परमाणु अनुसंधान कें द्र,  

कल्पाक्कम, चेंिलपटू्ट वजला,   

तवमलनाडु - 603102 

 

वलिािे पर ‘<पद का नाम> के पद के वलए आिेदन’ वलखा होना चावहए। जो उम्मीदिार िैिवणक र्ोग्यता, 

अनुभि आवद के दिािेजी साक्ष्य के साथ अपने आिेदन की हाडयकॉपी भेजने में वििल रहेंिे अथिा वजनके 

आिेदन उपरु्यक् त वदनांक के बाद इस कें द्र में प्राप् त होते हैं उन्ें चर्न प्रविर्ा के वलए िॉरयवलस्ट नही ं वकर्ा 

जाएिा। 

 

6. विज्ञापन में िशााई गई ररस्िय  ंक  भरना सिम प्रावधकारी के अनुम िन के अधीन है और सरकार द्वारा समय-

समय पर र्ारी आिेश  ंके संिभा में अन्यिा वनणाय िेने पर इन्ें नही ंभी भरा र्ा सकता है। आईर्ीसीएआर के पास 

वबना क ई न वटस र्ारी वकए अििा वबना क ई कारण बताए पि क  न भरने या यहां तक वक भती की पूरी प्रविया 

क  रद्द/प्रवतबंवधत/संश वधत/बििने का अवधकार सुरवित है। 

 

7. प्रतीिा सूची के तहत पैनि में शावमि अभ्यविाय  ंक  केिि उसी स्थिवत में वनयुस्ि की पेशकश की र्ाएगी र्ब 

मुख्य सूची में शावमि अभ्यिी कायाग्रहण नही ंह ता है। प्रतीिा सूची के संचािन की िैधता चयन पैनि तैयार ह ने 

की तारीि या ऐसी वकसी भती क  अवधसूवचत करने के बाि, र्  भी पहिे ह , से एक िर्ा की ह गी। 

 

8. विज्ञापन में वनधायररत आरु्, िैिवणक र्ोग्यता और अनुभि की अिवध सवहत पात्रता मानदंड आिेदन प्राप्त 

होने की अंवतम वतवथ के संदभय में वनधायररत वकए जाएंिे। 

 

9. वजन अभ्यवथयर्ो ंके पास आिेदन प्राप्त होने की अंवतम वतवथ तक िैिवणक र्ोग्यता /अनुभि नही ंहै , िे पात्र 

नही ंहोिें और उन्ें आिेदन करने की आिश्यकता नही ंहै। 

 

10. उम्मीदवार द्वारा अहजित सभी य ग्यताएों  भारत में हनयामक अहधकाररय ों द्वारा मान्यता प्राप्त   नी चाह ए। 

 

11. एससी/एसटी/ओबीसी से संबंवधत उम्मीििार  ंक  आिेिन में अपनी शे्रणी स्पि रूप से उिेि करना चावहए, भिे 

ही िे अनारवित पि  ंके विए आिेिन कर रहे ह ।ं 

 

12. आविाक रूप से कमर् र िगा के विए आरिण समय-समय पर संश वधत िीओपीटी का.ज्ञा. सं. 36039/1/2019-

Estt (Res), विनांवकत 31/01/2019, 11/06/2019 एिं सं. 43011/11/2022-Estt.(Res-II) विनांवकत 

19/09/2022 के अनुसार ह गा। ओएम में वनधााररत िस्तािेज़ सत्यापन के समय प्रसु्तत वकए र्ाएं। 
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13. विस्ित परीिा/कौशि/टि ेि परीिण/सािात्कार के विए बाहर से बुिाए गए अनुसूवचत र्ावत/अनुसूवचत र्नर्ावत 

के उम्मीििार  ंक  वनयम  ंके अनुसार सबसे छ टे मागा (वटकट  ंप्रसु्तत वकए र्ाने के अधीन) के विए वद्वतीय शे्रणी 

(स्लीपर) रेििे वकराया का यािा भत्ता (टीए) का भुगतान वकया र्ाएगा। हािााँवक, यािा भत्ता उन एससी/एसटी 

उम्मीििार  ं के विए स्वीकाया नही ं है र्  पहिे से ही कें द्र/राज्य सरकार सेिाओ,ं कें द्र/राज्य सरकार वनगम ,ं 

सािार्वनक िेि के उपिम ,ं स्वायत्त वनकाय ,ं थिानीय सरकारी संथिान  ंऔर पंचायत  ंमें हैं या रेििे से ररयायतें 

प्राप्त कर रहे हैं। उम् मीििार  ंक  वटकट  ंतिा िैध र्ावत प्रमाण पि की थ ि-अनुप्रमावणत प्रवत के साि टीए िामा 

(अनुिग् नक एि में विए गए िामेट के अनुसार) भरना आिश् यक है ।   

 

14. चयवनत उम्मीििार  ंकी तैनाती ररस्िय  ंकी उपिब्धता के अनुसार सिम प्रावधकारी के वििेक पर ह गी। िे भारत 

के वकसी भी वहसे्स में परमाणु ऊर्ाा विभाग के सािार्वनक िेि के उपिम सवहत वकसी भी संघटक इकाई में सेिा 

करने तिा विन-रात की पारी में काम करने के विए उत्तरिायी हैं।  

15. उनकी वनयुस्ि पर िे व्य विभाग, वित्त मंिािय, भारत सरकार द्वारा समय-समय पर यिा संश वधत विनांक 22-

12-2003  क  र्ारी अवधसूचना संख्या F.No.5/7/2003-ECB & PR द्वारा अवधसूवचत रािि ीय पेंशन प्रणािी द्वारा 

शावसत ह गें। 

 

16. कें द्र/राज्य सरकार, सािार्वनक िेि के उपिम ,ं स्वायत्त वनकाय  ंआवि में काया करने िािे उम्मीििार ऑनिाइन 

आिेिन करें गे तिा ऑनिाइन आिेिन का वपं्रट आउट उवचत माध्यम द्वारा अगे्रवर्त करें गे। इसके बाि प्रमाणपि 

सत्यापन के चरण में िे "अनापवत्त प्रमाण पि" प्रसु्तत करें गे। 
 

17. पि पर वनयुस्ि सिम प्रावधकारी द्वारा मेविकि रूप से विट पाए र्ाने के अधीन है। 

 

18. वनधााररत विव्ांगता िािे व्स्िय  ं (विव्ांगर्न) के विए प्रवतपूरक समय भारत सरकार के मौरू्िा आिेश  ंके 

अनुसार प्रिान वकया र्ाएगा। 
 

19. चयवनत उम्मीििार  ंक  विन-रात की पाररय  ं(आरटीसी), कॉि डू्यटी (सामान्य कामकार्ी घंट  ंके अिािा) पर 

काम करने के विए तैयार ह ना चावहए और अस्पताि प्रावधककाररय  ंद्वारा सौपंी गई क ई अन्य डू्यटी वनष् पावित 

करने के विए भी तैयार ह ना चावहए।  
 

20. िैज्ञावनक अवधकारी/सी (मेविकि) (र्नरि डू्यटी/कैरु्अल् टी मेविकि ऑविसर) के पि पर आिेिन करने िािे 

वनधााररत विव्ांगता िािे व्स्िय  ंक  िेिक की सुविधा की अनुमवत नही ंहै।   
 

VII. ऑनलाइन परीिा हेतु कें द्र 

प्रते्यक कें द्र में उम्मीििार  ंकी संख्या के आधार पर वनम्नविस्ित कें द्र  ंपर परीिा आय वर्त की र्ाएगी। आिेिक 

क  िरीयता िम के आधार पर 3 कें द्र चुनने ह गें। आिेिक  ंक  क ई भी कें द्र आिंवटत करने तिा वकसी भी कें द्र पर 

परीिा आय वर्त नही ंकरने का अवधकार आईर्ीसीएआर के पास सुरवित है। इस संबंध में आईर्ीसीएआर का वनणाय 

अंवतम ह गा। 

 

1  अहमिाबाि 

2  बेंगिुरू 

3  भुबनेश्वर 

4  चंिीगढ़ 

5  चेन्नई 

6  क यंबटूर 

7  वििी 

8  एनााकुिम 

9  गुिाहाटी 

10  हैिराबाि 

11  इंिौर 

12  र्यपुर 

13  र्मू्म 

14  क िकात्ता 

15  क टा 

16  ििनऊ 

17  मैंगि र 

18  मिुरै 

19  मंुबई 

20  पटना 

21  रायपुर 

22  रांची 

23  वििेंद्रम 

24  िि िरा 

25  विशािापत्तनम 

नोर:  

 स्क्रीवनंग टेस्ट, व्स्िगत सािात्कार एिं टि ेि/कौशि परीिा कल्पाक्कम अििा आईर्ीसीएआर द्वारा 

वनधााररत वकसी अन्य थिान पर आय वर्त वकए र्ाएंगे।  
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 स्क्रीवनंग टेस्ट का कायािम (यवि आिश्यक ह गा) इंगांपअकें  की िेबसाइट पर अिग से सूवचत वकया र्ाएगा।   
 

VIII. उम्मीदिारी का रद्द होना  
 

1. उम्मीििार क  आगाह वकया र्ाता है वक िह क ई अधूरी, झठूी या भ्रामक र्ानकारी न िें या क ई ऐसा िस्तािेर् 

र्मा न करें  र्  ि र्पूणा, र्ािी या मनगढं़त ह  या अन्यिा स्वीकाया न ह  या 

ईिबू्ल्यएस/एससी/एसटी/ओबीसी/वनधााररत विकिांगता (विव्ांगर्न) आवि से संबंवधत ह ने के आधार पर 

ध िाधडी से आरिण का िािा न करें  या चयन प्रविया के िौरान वकसी भी प्रकार के किाचार का सहारा ना िें। 

चयन प्रविया के विवभन्न चरण  ंके िौरान मूि िस्तािेर्  ंके सत्यापन के बािरू्ि, यवि चयन प्रविया के वकसी भी 

चरण में या बाि में अिैधता का क ई मामिा पाया र्ाता है, त  यह कें द्र अन्य उवचत कानूनी कारािाई करने के 

अिािा उसकी उम्मीििारी या चयन क  रद्द करने का अवधकार सुरवित रिता है। 
 

2. उम्मीििार चयन प्रविया के िौरान प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से भ्रि आचरण, ध िाधडी, र्बरिस्ती, अिांछनीय 

अििा या प्रवतबंधात्मक कायों में शावमि नही ंह गें। यवि चयन प्रविया के वकसी भी चरण में या बाि में अिैधता 

का क ई मामिा पाया र्ाता है, त  यह कें द्र अपने वकसी अन्य अवधकार या उपाय पर प्रवतकूि प्रभाि िािे वबना 

अन्य उवचत कानूनी कारािाई करने के अिािा उसकी उम्मीििारी या चयन क  रद्द करने का अवधकार सुरवित 

रिता है। 

 
 

IX. ऑनलाइन आिेदन कैसे करें  

1. ऑनिाइन आिेिन र्मा करने की सुविधा आईर्ीसीएआर की िेबसाइट यावन 

http://www.igcar.gov.in/recruitment.html पर 01/06/2024 (सुबह 10:00 बरे्) से 30/06/2024 (रात 

23:59 बरे्) तक उपिब्ध रहेगी।  

 

2. आिेिन केिि ऑनिाइन माध्यम से ही स्वीकार वकये र्ायेंगे। एक पि के विए केिि एक ही आिेिन प्रसु्तत वकया 

र्ाना चावहए। यवि अभ्यिी एक से अवधक पि  ंके विए आिेिन करना चाहते हैं त  उन्ें प्रते्यक पि के विए अिग-

अिग आिेिन र्मा करना ह गा। 
 

3. उम्मीििार क  क ई भी प्रविवि करने अििा क ई भी विकल्प चुनने से पहिे विज्ञापन और ऑनिाइन आिेिन पि 

में विए गए विशा-वनिेश  ंक  ध्यान से पढ़ना चावहए। 
 

4. आिेिन पि भरने से पहिे उम्मीििार  ंक  आिश्यक िस्तािेर्/प्रमाण पि तैयार रिना चावहए। 
 

5. अभ्यिी क  अपने हाि की िीचंी हुई पासप टा आकार की ि ट  अपि ि करनी ह गी वर्सकी पृष्ठभूवम सािी ह  

तिा चेहरा सामने की ओर ह । सेल्फी ि ट ग्राि, वकसी प्रकार की पृष्ठभूवम िािी/ट पी पहने/धूप का चश्मा 

िगाए/अस्पि/धंुधिी छविय  ंिािी ि ट ग्राि स्वीकार नही ंकी र्ाएंगी। 
 

6. उम्मीििार  ंक  अपने सुपाठ्य हस्तािर भी अपि ि करने ह गें। ि ट ग्राि और/या हस्तािर की सुपाठ्यता या 

अन्यिा के संबंध में आईर्ीसीएआर का वनणाय अंवतम ह गा। 
 

7. ऑनिाइन आिेिन र्मा करने के विए एक िैध ई-मेि आईिी और म बाइि नंबर अवनिाया है तिा ई-मेि आईिी 

क  पररणाम घ वर्त ह ने तक सविय रिा र्ाना चावहए। आईर्ीसीएआर विस्ित परीिा/कौशि/टि ेि 

परीिण/सािात्कार हेतु पंर्ीकृत/विए गए ई-मेि आईिी पर कॉि िेटर भेरे्गा या उम्मीििार  ंसे आईर्ीसीएआर 

की िेबसाइट से प्रिेश पि िाउनि ि करिाया र्ा सकता है। क ई भी पिाचार िाक/कूररयर के माध्यम से नही ं

वकया र्ाएगा।  
 

8. विवभन्न चरण  ंकी परीिा के विए वतवि, समय और थिान केिि प्रिेश पि के माध्यम से सूवचत वकया र्ाएगा। 
 

9. उम्मीििार क  यह सुवनवश्चत करना ह गा वक ऑनिाइन म ि में आिेिन भरते समय वप्रवू् में उनका ि ट  और 

हस्तािर स्पि रूप से वििाई िे। यवि प्रिवशात ि ट /हस्तािर छ टा है या िेबसाइट पर वप्रवू् में वििाई नही ंिे 

रहा है, त  इसका मतिब है वक ि ट /हस्तािर आिश्यक प्रारूप के अनुसार नही ंहै और उस स्थिवत में आिेिन 

अस्वीकार कर विया र्ाएगा। इसविए उम्मीििार  ंक  यह सुवनवश्चत करना ह गा वक ि ट  और हस्तािर स्पि रूप 

से वििाई िें। 

 

 

http://www.igcar.gov.in/recruitment.html
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10. िोरो एिं हिािर अपलोड करने हेतु वनदेि: 

 

ि ट : ि ट  .jpg/.jpeg प्रारूप में 165 x 125 तपके्सि आकार की ह नी चातहए और आकार 20 से 50 KB के 

बीच ह ना चातहए। 

 

हस्तािर: हथ तािर .jpg/.jpeg प्रारूप में 80 x 125 तपके्सि आकार की ह नी चातहए और आकार 10 से 20 KB 

के बीच ह ना चातहए। 

 

11. वकसी भी स्पष्टीकरण के वलए उम्मीदिार कृपर्ा हेल्प डेस्क नंबर 044 – 47749014 पर सुबह 09.30 बजे 

से िाम 06.30 बजे (सोमिार से िुििार) के बीच संपकय  करें  र्ा techsupport@i-register.co.in पर 

ईमेल करें ।  
 

12. उम्मीििार यह भी सुवनवश्चत कर िें वक आिेिन पि में माध्यवमक विद्यािय प्रमाणपि (एसएससी) के अनुसार नाम, 

र्न्मवतवि आवि सही ढंग से िर्ा वकए गए हैं। क ई भी गित र्ानकारी उम्मीििारी क  अय ग्य कर सकती है। 

आिेिन क  अंवतम रूप से र्मा करने के पश्चात वकसी भी पररस्थिवत में आिेिन पि में िी गई र्ानकारी में 

पररितान/सुधार के अनुर ध पर विचार नही ंवकया र्ाएगा। 
 

13. ऑनिाइन आिेिन पि र्मा करने के बाि उम्मीििार  ंक  ऑनिाइन आिेिन पि का वपं्रट िेना ह गा/प्रवत सेि 

करनी ह गी और इसे प्रमाणपि सत्यापन/सभी चयन प्रविया पूरी ह ने तक सुरवित रिना ह गा।  

 

14. िैज्ञावनक अवधकारी/ई, िैज्ञावनक अवधकारी/डी, िैज्ञावनक अवधकारी/सी, तकनीकी अवधकारी/बी, 

िैज्ञावनक सहार्क/सी तथा िैज्ञावनक सहार्क/बी के पदो ं के वलए चर्न प्रविर्ा केिल व्यक्तिित 

सािात्कार पर आधाररत है, अतः इन पदो ंके वलए आिेदन करने िाले उम्मीदिारो ंको आिश्यक िैिवणक, 

अनुभि और अन्य संबंवधत दिािेजो ंकी स् ि–अनुप्रमावणत प्रवत के साथ ऑनलाइन आिेदन पत्र का वपं्रर 

आउर वनम् नवलक्तखत पते पर स्पीड पोस्ट र्ा पंजीकृत डाक द्वारा प्रिुत करना आिश्यक है जो वदनांक 

08/07/2024 तक र्ा उससे पहले इस कें द्र पर पहंच जाना चावहए। साधारण डाक द्वारा भेजे िए आिेदन 

स् िीकार नही ंवकए जाएंिे।  

 

सहार्क कावमयक अवधकारी 

भती अनुभाि, 

3रा तल, होमी भाभा वबक्तडंि, 

इंवदरा िांधी परमाणु अनुसंधान कें द्र,  

कल्पाक्कम, चेंिलपटू्ट वजला  

तवमलनाडु - 603102 

 

वलिािे पर ‘<पद का नाम> के पद के वलए आिेदन’ वलखा होना चावहए। जो उम्मीदिार िैिवणक 

र्ोग्यता, अनुभि आवद के दिािेजी साक्ष्य के साथ अपने आिेदन की हाडयकॉपी भेजने में वििल रहेंिे 

अथिा वजनके आिेदन उपरु्यक् त वदनांक के बाद इस कें द्र में प्राप् त होते हैं उन्ें चर्न प्रविर्ा के वलए 

िॉरयवलस्ट नही ंवकर्ा जाएिा। 

 

X. प्रमाणपत्र प्रिुत करना  

उम्मीििार  ं क  सािात्कार/कौशि परीिा से पहिे िस्तािेज़ सत्यापन के समय सभी संबंवधत वनम्नविस्ित मूल 

प्रमाणपत्र और ऑनिाइन आिेिन के वपं्रट आउट के साि स्व-अनुप्रमावणत िोरो प्रवत का एक सेट प्रसु्तत करना 

ह गा। उम्मीििार अपेवित प्रमाणपि प्रसु्तत करने के विए पूरी तरह वर्मे्मिार ह गें, अन्यिा उनकी उम्मीििारी सरसरी 

तौर पर िाररर् कर िी र्ाएगी। उम्मीििार यह भी ध्यान रिें वक वनयुस्ि प्रावधकारी द्वारा िस्तािेर्  ंकी सत्यता के 

सत्यापन तक उनकी उम्मीििारी अनंवतम रहेगी। 

 

ओबीसी, एससी, एसरी र्ा ईडबू्ल्यएस शे्रणी से संबंवधत उम्मीदिारो ंको दिािेज़ सत्यापन के वलए उपक्तस्थत 

होने के दौरान संबंवधत प्रमाण पत्र प्रिुत करना चावहए जो आिेदन प्राप्त होने की अंवतम वतवथ (महत्वपूणय 
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वतवथ) पर िैध था, ऐसा न करने पर उनकी उम्मीदिारी को सरसरी तौर पर खाररज कर वदर्ा जाएिा और उन्ें 

आिे की चर्न प्रविर्ा में िावमल होने की अनुमवत नही ंदी जाएिी। 

 

प्रस् तुत वकए जाने िाले दस् तािेज: 

 

1. अंवतम वतवि पर नू्यनतम शैिवणक य ग्यता रिने के प्रमाण के रूप में उवचत माका शीट/प्रमाणपि, ऐसा न करने पर 

ऐसे उम्मीििार की उम्मीििारी रद्द कर िी र्ाएगी। 
 

2.  र्न्मवतवि का िैध प्रमाण (मैवटि कुिेशन/सैकंिरी थ कूि प्रमाणपि)। 
 

3. एससी/एसटी उम्मीििार  ंका र्ावत प्रमाण पि वनविाि प्रावधकारी द्वारा वनधााररत प्रारूप में र्ारी वकया र्ाना चावहए 

और समुिाय क  संबंवधत राज्य के संबंध में रािि पवत के आिेश  ंमें शावमि वकया र्ाना चावहए (अनुिग्नक ए में विए 

गए प्रारूप के अनुसार)। 
 

4. ओबीसी उम्मीििार  ंका र्ावत प्रमाण पि वकसी अवधकृत प्रावधकारी द्वारा वनधााररत प्रारूप में गैर-िीमी िेयर प्रमाण 

पि (अनुिग्नक बी में विए गए प्रारूप के अनुसार) के साि र्ारी वकया र्ाना चावहए और र्ावत/समुिाय अन्य वपछडी 

र्ावत की कें द्रीय सूची में शावमि की हुई ह नी चावहए। ओबीसी नॉन-िीमीलेर्र प्रमाणपत्र वनधायररत करने की 

महत्वपूणय वतवथ ऑनलाइन आिेदन की अंवतम वतवथ होिी। आयु में छूट और आरिण के प्रय र्न के विए 

ओबीसी का अिा है "ओबीसी शे्रवणय  ंके व्स्ि र्  िीमी िेयर से संबंवधत नही ंहैं" रै्सा वक भारत सरकार, कावमाक 

और प्रवशिण विभाग के विनांक 08/09/93 के और समय-समय पर यिासंश वधत कायाािय ज्ञापन संख्या 

36012/22/93-थिा. (एससीटी) में पररभावर्त वकया गया है।  
 

5. र्  उम्मीििार एससी/एसटी/ओबीसी के विए आरिण की य र्ना के अंतगात नही ंआते हैं और वर्नके पररिार की 

कुि िावर्ाक आय 8 िाि रुपये (रुपये आठ िाि) से कम है, उन्ें ईिबू्ल्यएस के विए आरिण के िाभ के विए 

ईिबू्ल्यएस के रूप में पहचाना र्ाएगा। आय में का.ज्ञा. संख्या 36039/1/2019-थिा (आरईएस), विनांक 

31/01/2019, िमांक 43011/11/2022-थिा.(आरईएस -II) विनांक 19/09/2022 और समय-समय पर यिा 

संश वधत के अनुसार आिेिन के िर्ा से वपछिे वित्तीय िर्ा के विए सभी स्र त  ंयावन िेतन, कृवर्, व् यापार, पेशे आवि 

से आय भी शावमि ह गी। ईिबू्ल्यएस से संबंवधत उम्मीििार के िािे के प्रमाण के रूप में अनुिग् नक सी में विए गए 

वनधााररत प्रारूप में ही र्ारी वकए गए आय और पररसंपवत्त प्रमाणपि स्वीकार वकया र्ाएगा। 
 

6. शारीररक विकिांगता के संबंध में उपयुि प्रावधकारी से विकिांगता प्रमाण पि (अनुिग्नक िी और ई में विए गए 

प्रारूप के अनुसार - केिि विकिांग व्स्िय  ंके विए िागू) 
 

7. कें द्र/राज्य सरकार, सािार्वनक िेि के उपिम /ंस्वायत्त वनकाय  ंआवि के तहत काया करने के मामिे में अनापवत्त 

प्रमाण पि । 

 

8. अनुभि प्रमाणपि  

 
 

9. आिेिन पि में वकए गए िाि  ंके संबंध में क ई अन्य प्रमाण पि। 

 

नोर: ऑनिाइन वििरण र्मा करने में वकसी भी प्रकार की विसंगवत के विए आईर्ीसीएआर, कल्पाक्कम वर्मे्मिार 

नही ंहै। इसविए आिेिक  ंक  सिाह िी र्ाती है वक िे वनिेश  ंका सख्ती से पािन करें । आिेिन पि में आिेिक द्वारा 

विए गए वििरण क  अंवतम माना र्ाएगा और आिेिन की आगे की प्रविया केिि इन्ी ंवििरण  ंके आधार पर की 

र्ाएगी। विज्ञापन में विए गए वनिेश  ंक  पूरी तरह से पढे़ वबना वकसी भी पिाचार के माध्यम से वकए गए अनुवचत 

अभ्यािेिन/स्पिीकरण पर विचार नही ंवकया र्ाएगा। इसविए, उम्मीििार  ंक  सिाह िी र्ाती है वक यवि आिश्यक 

ह  त  िे हेल्प िेस्क की सहायता िें। 

 

चेतािनी: र्  आिेिन अपेिा के अनुरूप नही ं ह गें, उन्ें अस्वीकार कर विया र्ाएगा। विज्ञापन में वनधााररत 

आिश्यकताओ ंक  पूरा करने माि से क ई उम्मीििार चयन के विए य ग्य नही ंह  र्ाता। वनयुस्ि के विए चयवनत नही ं

वकए गए उम्मीििार  ंके साि वकसी भी पिाचार पर विचार नही ंवकया र्ाएगा। 

 

वकसी भी रूप में वसिाररि को अर्ोग्यता माना जाएिा 
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इस विज्ञापन से उत्पन्न क ई भी कानूनी वििाि चेन्नई िेिावधकार के अधीन है। वकसी भी वििाि की स्थिवत में, 

www.igcar.gov.in िेबसाइट पर विए गए विज्ञापन के अंगे्रर्ी संस्करण क  संिभा के रूप में विया र्ाएगा। 

 

वर्न उम्मीििार  ंका चयन नही ंह ता है, उनका ररकॉिा चयन सूची के प्रकाशन की तारीि से 6 (छह) महीने से 

अवधक संरवित नही ंरिा र्ाएगा, और उसके बाि ऐसे उम्मीििार  ंसे क ई पिाचार नही ंवकया र्ाएगा। 
 

भती के संबंध में सािधानी सूचना 

 

कृपया ध्यान रिें वक कुछ ठग तत्  ंद्वारा आईर्ीसीएआर के नकिी नाम/ि ग  के सहारे िर्ी भती विज्ञापन और 

नौकरी की पेशकश की र्ा सकती है और नौकरी िेने के झठेू िािे करके ध िा िेने की क वशश की र्ा सकती है। ये 

ि ग संिेिनशीि व्स्िगत/वित्तीय र्ानकारी मांगते हैं और नौकरी िेने के बििे पैसे की मांग करते हैं। कुछ ध िेबार् 

व्स्िय  ं द्वारा नौकरी चाहने िाि  ं का ध्यान अपनी तरि िीचंा र्ाता है तिा अिैध म बाइि नंबर/िर्ी 

ईमेि/एसएमएस/स शि पे्लटिॉमा/व्हाट्सएप/िर्ी िेबसाइट  ंआवि पर विंक के माध्यम से आिेिक  ंसे संपका  कर 

आईर्ीसीएआर में नौकरी के अिसर की पेशकश करते हुए कुछ िर्ी तिा अिैध बैंक िात  ंमें िापसी य ग्य बयाना 

र्मा रावश या अन्य शुल्क के नाम पर पैसे की मांग की र्ाती है। आईर्ीसीएआर वकसी भी नौकरी की पेशकश के विए 

वकसी व्स्ि से आिेिन शुल्क के अिािा वकसी भी रूप या तरीके से क ई भुगतान नही ंमांगता है, चाहे िह िापसी 

य ग्य ह  या गैर-िापसी य ग्य। यह भी स्पि वकया र्ाता है वक आईर्ीसीएआर ररस्िय  ंकी भती हेतु वकसी भी आिेिन 

क  स्वीकार करने के विए आईर्ीसीएआर द्वारा वकसी भी िेबसाइट या एर्ेंसी क  अवधकृत नही ंवकया गया है। सूवचत 

वकया र्ाता है वक आईर्ीसीएआर में सभी ररस्ियां और भती केिि आईर्ीसीएआर िेबसाइट, Employment News, 

र र्गार समाचार और प्रमुि समाचार पि  ंमें अवधसूवचत की र्ाती हैं। आईर्ीसीएआर ररस्िय  ंके विए आिेिन करने 

का विंक केिि आईर्ीसीएआर की आवधकाररक िेबसाइट www.igcar.gov.in पर उपिब्ध है, वकसी अन्य िेबसाइट 

पर नही।ं ऑनिाइन आिेिन क  अंवतम रूप से र्मा करने के समय केिि आिेिन शुल्क िेय है और इसके अिािा 

भती के वकसी भी चरण में क ई अन्य भुगतान नही ंमांगा र्ाता है। इस सूचना के माध्यम से सभी संभावित नौकरी के 

इचु्छक उम्मीििार  ंक  यह सूवचत वकया र्ाता है वक िे सािधानी बरतें और ऐसे झठेू विज्ञापन  ं से गुमराह न ह ।ं 

आईर्ीसीएआर में भती प्रविया पूणात: कम्पू्यटरीकृत और केिि य ग्यता पर आधाररत है। निीनतम र्ानकारी/अपिेट 

या इस भती प्रविया से संबंवधत वकसी भी गवतविवध के विए वनयवमत रूप से हमारी िेबसाइट पर र्ाएं या हमारे हेल्प 

िेस्क से स्पिीकरण मांगें। आईर्ीसीएआर यह भी दृढ़ता से अनुशंसा करता है वक संभावित नौकरी चाहने िािे ऐसे 

अनुर ध  ंका र्िाब न िें  क् वंक ध िाधडी िािे व्स्िय  ंया भती एर्ेंवसय  ंके साि पिाचार के माध्यम से प्रत्यि या 

अप्रत्यि रूप से ह ने िािे वकसी भी नुकसान या िवत के विए आईर्ीसीएआर क ई िेयता स्वीकार नही ंकरेगा। यवि 

आपके सामने ऐसी क ई घटना या ध िाधडी आती है, त  कृपया तुरंत उपयुि सरकारी प्रावधकाररय  ंसे संपका  करें  और 

हमें cao@igcar.gov.in, ao2@igcar.gov.in और apo4@igcar.gov.in पर(स मिार से शुििार, सुबह 9:00 बरे् 

से शाम 17:30 बरे् तक, छुविय  ंक  छ डकर)  ईमेि करें ।  

* * * * * 

mailto:cao@igcar.gov.in
mailto:ao2@igcar.gov.in
mailto:apo4@igcar.gov.in


 

 
FORMAT FOR SC/ ST CERTIFICATE 

 
A candidate who claims to belong to one of the Scheduled Caste or the Scheduled Tribes should 

submit in support of his/ her claim an attested/certified copy of a certificate in the form given below, from the 
District Officer or the sub-Divisional Officer or any other officer as indicated below of the District in which his 
parents (or surviving parent) ordinarily reside who has been designated by the State Government concerned 
as competent to issue such a certificate. If both his parents are dead, the officer signing the certificate should 
be of the district in which the candidate himself ordinarily resides otherwise than for the purpose of his own 
education. Wherever photograph is an integral part of the certificate, the Commission would accept only 
attested photocopies of such certificates and not any other attested or true copy. 

(The format of the certificate to be produced by Scheduled Castes and Scheduled Tribes candidates 
applying for appointment to posts under Government of India) 
 
 This is to certify that Shri / Shrimati / Kumari* ______________________________________ 
son/daughter of ____________________________________________________ of village/town* 
_________________________ in District/Division* __________________ of the State/Union Territory* 
__________________________ belongs to the______________ Caste/Tribes which is recognized as a 
Scheduled Castes/Scheduled Tribes*under:- 
 
The Constitution (Scheduled Castes) Order,1950 
The Constitution (Scheduled Tribes) Order, 1950 
The Constitution (Scheduled Castes) Union Territories Order, 1951 * 
The Constitution (Scheduled Tribes) Union Territories Order,1951* 
 

As amended by the Scheduled Castes and Scheduled Tribes Lists (Modification) Order, 1956, the 
Bombay Reorganization Act, 1960 & the Punjab Reorganization Act, 1966, the State of Himachal Pradesh Act 
1970, the North-Eastern Area (Reorganization) Act, 1971 and the Scheduled Castes and Scheduled Tribes 
Order (Amendment) Act, 1976. 
 
The Constitution (Jammu & Kashmir) Scheduled Castes Order,1956 
The Constitution (Andaman and Nicobar Islands) Scheduled Tribes Order, 1959 as amended by the 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes Order (Amendment Act), 1976*. 
The Constitution (Dadra and Nagar Haveli) Scheduled Castes Order 1962.  
The Constitution (Dadra and Nagar Haveli) Scheduled Tribes Order 1962@.  
The Constitution (Pondicherry) Scheduled Castes Order 1964@ 
The Constitution (Scheduled Tribes) (Uttar Pradesh) Order, 1967 @  
The Constitution (Goa, Daman & Diu) Scheduled Castes Order, 1968@  
The Constitution (Goa, Daman & Diu) Scheduled Tribes Order 1968 @  
The Constitution (Nagaland) Scheduled Tribes Order, 1970 @ 
The Constitution (Sikkim) Scheduled Castes Order 1978@  
The Constitution (Sikkim) Scheduled Tribes Order 1978@ 
The Constitution (Jammu & Kashmir) Scheduled Tribes Order 1989@  
The Constitution (SC) Orders (Amendment) Act, 1990@ 
The Constitution (ST) Orders (Amendment) Ordinance 1991@  
The Constitution (ST) Orders (Second Amendment) Act, 1991@  
The Constitution (ST) Orders (Amendment) Ordinance 1996@ 
The Scheduled Caste and Scheduled Tribe Orders (Amendment) Act 2002@  
The Constitution (Scheduled Caste) Orders(Amendment) Act 2002@ 
The Constitution(Scheduled Caste and Scheduled Tribe) Orders (Amendment) Act 2002@  
The Constitution (Scheduled Caste) Order (Amendment) Act 2007@ 
 
%2. Applicable in the case of Scheduled Castes, Scheduled Tribes persons who have migrated from one 
State/Union Territory Administration. 
 

This certificate is issued on the basis of the Scheduled Castes/ Scheduled Tribes certificate issued to 
Shri / Shrimati ______________________________________________ Father/mother of 
Shri/Shrimati/Kumari*_____________________________________ of village/town* ____________________ 
in District/Division* _______________________ of the State/Union Territory* __________________ who 
belong to the ________________________ Caste/Tribe which is recognized as a Scheduled 
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Caste/Scheduled Tribe in the State/Union Territory* issued by the __________________________ dated 
_____________. 
 
%3. Shri/Shrimati/Kumari and /or * his/her family ordinarily reside(s) in village/town* 

____________________ of ______________ District/Division* __________________ of the State/Union 
Territory of ______________________ 
 
 
 

Signature _____________________ 
 
** **Designation _____________________ 
 

(with seal of office) 
 
Place  
Date  
 
*Please delete the words which are not applicable  
@ Please quote specific presidential order 
% Delete the paragraph which is not applicable. 

NOTE: The term ordinarily reside(s) used here will have the same meaning as in Section 20 of the 
Representation of the People Act, 1950. 

**List of authorities empowered to issue Caste/Tribe Certificates: 

(i) District Magistrate/Additional District Magistrate/Collector/Deputy Commissioner/Additional Deputy 
Commissioner / Dy. Collector / Ist Class Stipendiary Magistrate/Sub-Divisional Magistrate/Extra-
Assistant Commissioner/Taluka Magistrate/Executive Magistrate. 

(ii) Chief Presidency Magistrate/Additional Chief Presidency Magistrate / Presidency Magistrate. 
(iii) Revenue Officers not below the rank of Tehsildar. 
(iv) Sub-Divisional Officers of the area where the candidate and/or his family normally resides. 
 
NOTE: ST candidates belonging to Tamil Nadu State should submit caste certificate ONLY FROM THE 
REVENUE DIVISIONAL OFFICER. 
  



 

 
(FORM OF CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY OTHER BACKWARD CLASSES APPLYING FOR 

APPOINTMENT TO POSTS UNDER THE GOVERNMENT OF INDIA) 
 
 
 This is to certify that Shri/Smt./Kumari __________________________________________________ 

son/daughter of __________________________________ of village/town __________________________ in 

District/Division _______________ in the State/Union Territory _________________________ belongs to the 

___________________ Community which is recognized as a backward class under the Government of India, 

Ministry of Social Justice and Empowerment’s Resolution No. __________ _________________________ 

dated ________________*. 

Shri/Smt./Kumari _____________________________________ and/or his/her family ordinarily reside(s)in the 

____________________District/Division of the _______________ State/Union Territory. This is also to certify 

that he/she does not belong to the persons/sections (Creamy Layer) mentioned in Column 3 of the Schedule 

to the Government of India, Department of Personnel & Training O.M. No. 36012/22/93-Estt (SCT) dated 

8.9.1993**. 

 

 
 District Magistrate: ___________________________ 
 
 Deputy Commissioner etc.: _____________________ 
Dated: 
 
Seal: 
 
*The authority issuing the certificate may have to mention the details of Resolution of Government of India, in 
which the caste of the candidate is mentioned as OBC. 
**As amended from time to time. 
 
Note: The term “Ordinarily” used here will have the same meaning as in Section 20 of the Representation of 
the People Act,1950. 
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Recent Passport 
size attested 
photograph of 
the applicant 

Government of ............... 
(Name & Address of the authority issuing the certificate) 

 
INCOME & ASSEST CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY  

ECONOMICALLY WEAKER SECTIONS 
 
Certificate No. _____________________________ Date _________________ 
 

VALID FOR THEYEAR __________ 
 
This is to certify that Shri/Smt./Kumari _________________________________________ 

son/daughter/wife of __________________________________________ permanent resident 
of_______________________ Village/Street ______________________ Post Office __________ District 
_______________________ in the State/Union Territory ___________________ Pin Code ______________ 
whose photograph is attested below belongs to Economically Weaker Sections, since the gross annual 
income* of his/ her ‘family’** is below Rs. 8 Lakh (Rupees Eight Lakh only) for the financial year ________. 
His/ her family does not own or possess any of the following assets ***: 
 
I 5 acres of agricultural land and above; 
II Residential flat of 1000 sq. ft. and above; 
III Residential plot of 100 sq. yards and above in notified municipalities; 
IV Residential plot of 200 sq. yards and above in areas other than the notified municipalities. 
 
2. Shri/Smt./Kumari ___________________________________ belongs to the __________ 
____________________________ caste which is not recognized as a Scheduled Caste, Scheduled Tribe and 
Other Backward Classes (Central List). 
 
 
 
 Signature with seal of Office _____________________ 
 Name _______________________________________  
 Designation__________________________________ 

 
*Note 1: Income covered all sources i.e. salary, agriculture, business, profession etc. 
**Note 2: The term ‘Family’ for this purpose include the person, who seeks benefit of reservation, his/ her 
parents and siblings below the age of 18 years as also his/her spouse and children below the age of 18 years. 
***Note 3: The property held by a “Family” in different locations or different places/cities have been clubbed 
while applying the land or property holding test to determine EWS status. 
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Form-V Certificate of Disability 

(In cases of amputation or complete permanent paralysis of limbs or dwarfism and  
in case of blindness) 

[See rule 18(1)] 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CertificateNo. _____________  Date: ___________________ 
 
 

This is to certify that I have carefully examined Shri/Smt./Kum. _____________________ 
_________________________ son/wife/daughter of Shri _______________________________ Date of 
Birth(DD/MM/YY) ______________ Age ______years, male/female ________________ registration 
No._________________ permanent resident of House No. ____________________ Ward/Village/Street 
_______________________ Post Office ______________________ District ____________________ State 
___________________, whose photograph is affixed above, and am satisfied that: 
(A) he/she is a case of: 

 Locomotor disability 

 dwarfism 

 blindness 
(Please tick as applicable) 

(B) the diagnosis in his/her case is _______________________________________ 
(C) he/she has ________%(in figure) _____________________________ percent (in words) permanent 
locomotor disability/dwarfism/blindness in relation to his/her ____________________ (part of body) as per 
guidelines (number and date of issue of the guidelines to be specified). 
 
2. The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 

Nature of Document Date of Issue Details of authority issuing 
certificate 

   
   

 
 
 
 (Signature and Seal of Authorised Signatory of  
 notified Medical Authority) 
 
Signature/thumb impression of the person  
in whose favour certificate of disability is issued 
  

Recent 
passport size 

attested 
photograph 

(Showing face 
only) of the 
person with 

disability 
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Recent passport 
size attested 
photograph 

(Showing face 
only) of the person 

with disability 

 
Form – VII Certificate of Disability 

(In cases other than those mentioned in Forms V) 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) (See rule 18(1)) 

 

 
Certificate No.____________  Date: _______________ 
 

This is to certify that I have carefully examined Shri/Smt./Kum. _____________________ 
_________________________ son/wife/daughter of Shri _______________________________ Date of 
Birth(DD/MM/YY) ______________ Age ______years, male/female ________________ Registration 
No._________________ permanent resident of House No. ____________________ Ward/Village/Street 
_______________________ Post Office ______________________ District ____________________ State 
___________________, whose photograph is affixed above, and am satisfied that he/she is a case of 
__________________________ disability. His/her extent of percentage physical impairment/disability has 
been evaluated as per guidelines (……….. number and date of issue of the guidelines to be specified) and is 
shown against the relevant disability in the table below: 
Sl. 
No. 

Disability Affected part  
of body 

Diagnosis Permanent 
physical 

impairment / 
mental disability 

(in%) 
1. Locomotor disability @   
2. Muscular Dystrophy    
3. Leprosy cured    
4. Cerebral Palsy    
5. Acid attack Victim    
6. Low vision #   
7. Deaf €   
8. Hard of Hearing €   
9. Speech and Language disability    
10. Intellectual Disability    
11. Specific Learning Disability    
12. Autism Spectrum Disorder    
13. Mental illness    
14. Chronic Neurological Conditions    
15. Multiple sclerosis    
16. Parkinson’s disease    
17. Haemophilia    
18. Thalassemia    
19. Sickle Cell disease    
(Please strike out the disabilities which are not applicable) 
2. The above condition is progressive/non-progressive/likely to improve / not likely to improve. 
 
3. Reassessment of disability is: 
 (i) not necessary, or 

(ii) is recommended/after _______ years ______________ months, and therefore this certificate 
shall be valid till(DD/MM/YY) ____ _____ _________. 
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@ - eg. Left/Right/both arms/legs  
# - eg. Single eye/both eyes 
€ - eg. Left/Right/both ears 
 
4. The applicant has submitted the following document as proof of residence: 

Nature of Document Date of Issue  Details of authority issuing 
certificate 

   
 
 
 
 (Authorized Signatory of notified Medical Authority) 
 (Name and Seal) 
 Countersigned 
 {Countersignature and seal of the Chief Medical Officer /  
 Medical Superintendent / Head of Government Hospital,  
 In case the Certificate is issued by a medical authority 
 who is not a Government servant (with seal)} 
 
 
Signature/thumb impression of the person  
in whose favour certificate of disability is issued 
 
Note: In case this certificate is issued by a medical authority who is not a Government servant, it shall be valid 
only if countersigned by the Chief Medical Officer of the District 
 

  



 

 

Roll No.: 

Government of India 
Department of Atomic Energy 

Indira Gandhi Centre for Atomic Research 
 Recruitment Section  

 
 

 

FORM FOR CLAIMING TRAVELLING ALLOWANCE 
ONLY FOR SC/ST CANDIDATES CALLED FOR WRITTEN EXAM/PERSONAL INTERVIEW 

 

01. Name of Candidate  
(in Block Letters)  

02. Whether belong to SC / ST SC                  ST  

03. 

Whether employed in any State / 
Central Government / Public Sector 
Undertaking / Corporation / Local Govt. 
/ Panchayat etc.  
If yes furnish full details. 

Yes / No  

04. Name of the post applied  

05. Candidate called for  Written Exam               Personal Interview  

06. Date of Written Exam / Personal 
Interview  

07. Venue for Written Exam / Personal 
Interview  

08. Address as given in the application 
form for correspondence.  

09. 
Place of Journey from which the 
journey has been undertaken for 
attending the Written exam. 

 

10. 

i) Journey Commenced on 
 
ii) Started from (Railway  Station                  
/ Bus Stand) 
 
iii) Class in which travelled 
 
iv) Distance in K.M. 

 

11. Whether return ticket was purchased. Yes / No 

12. Total amount of Rail/Bus fare actually 
spent. `. 

13. Railway/Bus cash receipt Number 
(please attach Rail/Bus Ticket)  

14. Place to which the return journey is to 
be performed.  

 
Application Registration No:                                                                    

Roll No. as per Admit Card: 

...2
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I hereby certify that the particulars given above are correct and that I performed the journey by 

__________________ class by Rail/Bus as mentioned above. I also undertake to perform the return journey by 

the same class and to the railway station mentioned in column (12.) above or to refund the whole or difference of 

amount to IGCAR. 

 

Account Holder’s Name  

Name of the Bank  

Details of Bank Branch including addresses  

Bank Account Number  

Account Type (Saving/Current)  

IFSC Code  
 
 
 
 
Date:               Signature of the candidate 
 
 Certified that item 01 to 07 above have been verified and found in order. 
 
 
 
 

Assistant Personnel Officer (R) 
For Office Use Only 

(Candidates are advised not to fill any information beyond this) 
 

Space for calculation: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pay `.…………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 

Asst. Accounts Officer 
  




